ANEXO V

PRESTAGCAO ANUAL DE CONTAS DE GESTAO
RELATORIO DE GESTAO(Art. 92, 14, § 12)

| - INFORMAGOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSAVEIS:

a) Informagoes Gerais:

Entidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA ROSA DE LIMA
CNPJ: 11.342.435/0001-30

Endereco: RUA GERMANO HERMESMEYER, S/N, CENTRO

Telefone: 48 36543068

E-mail: SAUDE@SANTAROSADELIMA.SC.GOV.BR

Sitio Eletronico:

www.santarosadelima.sc.gov.br

b)Rol dos Responsaveis:

Responsé Nome CPF Cargo/ Periodo de Ato Ato Endere e-mail
i Fungdo gestdo Nomeaga Exonerag ¢o
vels oedata do Residen
E cial
data
Secretaria Siuzete 472.530.029-20 Secretdria 20/09/2017 Portaria N3o Rua saude@s
Vandresen da a 220/2017 Aplicavel German | antarosa
Baumann Pasta 31/12/2018 o delima.s
Hermes c.gov.br
meyer,

n. 224,
centro




c) Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes:

d) Competéncias institucionais, indicando as normas legais e regulamentares
correspondentes:
Lei Ordindria: 383/1991, de 01 de novembro de 1991.

Il - INFORMAGOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA UNIDADE:
a) Programas de governos sob a responsabilidade da unidade jurisdicionada:
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1 e 2-Planejamento e Execucdo dos programas de Governo sob a responsabilidade da

Unidade:
Cidigo Especificagio Projetos Aividares Operegdes Tatsl
Especiais
Entidade: 2 - FUNDO MUHICIPAL DE SAUDE DE SANTA ROSA DE LIMA 263.500,00 2.913.150,00 0,00 3.176.650,00
Orgdo:  07.00 FUNDO MUMICIPAL DE SAUDE 263.500,00 2.913.150,00 0,00 3.176.650,00
Unidade: 07.01 FUNDO MUICIPAL DE SAUDE 263.500,00 2.913.150,00 0,00 3.176.650,00
10 Fallde 263.500,00 2513.150,00 3.476.650,00
10.3M Afencéo Basica 263.500,00 2538.600,00 2.502.100,00
10.30 0007 sA(DE 263.500,00 2538.600,00 2.802.100,00
10.301.0007 1014 Desenvelvimento de Acdes te nvestinentos £i1.000,00 fi1.000,00
10.301.0007 1.015 Aeisicao e Veleulos - Salde 202.500,00 202.500,00
10.301.0007 2.032 Desenwalvinento de Aes de Atengéo Basica 233.600,00 2535.600,00
10.302 Assisténcia Hospitalar & Ambulatorial 38.750,00 38.750,00
10.302.0007 54/ 58.750,00 58.750,00
103020007 2033 Deservalvinento de Agdes de Médis & Ats Complexidade 5875000 S8.750,00
10.303 Suporte Profildtico e Terapéutico 27500000 27500000
10.303.0007 sA(DE 275.000,00 275.000,00
10.303.0007 2034 Desenvelvimento de Acfes te Asxisténca Farmacéulica 27500000 27500000
10.309 Vigiancia Epicemicldgica 40.800,00 40.800,00
10.309.0007 5A[0DE 40.500,00 40.800,00
10.305.0007 2035 Deserwalvinento de Agdes de Vighinia em Sadde 40.500,00 40.500,00
Total geral: 3A76.650,00

3-Contingenciamento de despesas no exercicio:

Decreto n? | Despesa | Razdes |

Efeitos/Consequéncias

N3o aplicavel.

4- Informagdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou

recursos:

Despesa reconhecida sem Valores
orcamento

Motivos do reconhecimento

Nao aplicavel.

5- As razdes e/ou circunstancias para permanéncia de Restos a Pagar processados e ndo

processados por mais de um exercicio financeiro:

Empenhos de restos a pagar inscritos a partir do
segundo ano pretérito ao da presta¢do de contas

Fornecedor

Motivos

Nao aplicavel.

111 — INFORMAGCOES SOBRE A GESTAO DE PESSOAS E TERCEIRIZACAO DE
MAO DE OBRA:

a) Quadro de pessoal, informando a quantidade de agentes publicos (agentes
politicos, servidores e militares) ocupantes de cargos efetivos, comissionados, empregos
publicos, contratados por tempo determinado (Art. 37, IX, CF), conselheiros tutelares e
estagiarios, discriminando os comissionados que sdo titulares de cargo efetivo ou emprego
publico, bem como os valores consolidados na folha de pagamento, més a més:

Facultado.



b) demonstrativo da quantidade de pessoas executando trabalhos na unidade
jurisdicionada por meio de contratos de terceirizacdo de servicos, contendo o
posto de trabalho ocupado, bem como as despesas totais das contratacoes,
més a més:

Nao aplicavel

c) demonstrativo dos beneficios previdenciarios, informando a quantidade de
agentes publicos (agentes politicos, servidores e militares)
inativos/aposentados, de pensionistas e de complementacbes de
aposentadoria ou pensdo ao valor percebido do Regime Geral da Previdéncia
Social, pagos pelo tesouro, contendo os valores consolidados na folha de
pagamento, més a més:

Nao aplicavel

d) discriminacdo da remuneracdo mensal e anual paga aos membros de
diretoria, de conselho de administracdo e de conselho fiscal, incluindo bonus,
participacdo em lucros e a qualquer outro titulo:

N&o aplicavel

IV - INFORMACOES SOBRE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS
MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE PARCERIA, TERMO DE
COOPERACAO OU INSTRUMENTO CONGENERE, DISCRIMINANDO
VOLUME DE RECURSOS TRANSFERIDOS E RESPECTIVOS
BENEFICIARIOS.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Transferéncias de Recursos a Terceiros pela Unidade Gestora 2017

Formalizagao
Espécie de Transferéncia (convénio, Termo
(Subvengao, Auxilio, de parceria, termo| Valor Anual
Entidade Beneficiada Contribuicado) de cooperagao) Transferido
LEI MUNICIPAL
ASSOCIACAO BENEFICIENTE SANTA TEREZINHA AUXILIO FINANCEIRO 2.199/2018 35.172,60
LEI MUNICIPAL
FUNDACAO MEDICO SOCIAL RURAL RIO FORTUNA AUXILIO FINANCEIRO 2.197/2018 96.000,00

V — INFORMACOES SOBRE LICITACOES E CONTRATOS:

a) informacado sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a
aquisicoes e contratacOes de bens e servicos, por modalidade de licitagcdo, bem
como as decorrentes de dispensas e inexigibilidades de licitag&o:




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Processos Homologados no Sistema de Compras no Exercicio de 2018

Numero de

Modalidade Processos Valor Homologado
Dispensa com Processo para Compras e Servigcos 3 24.164,00
Convite para Compras e Servicos
Pregao para Compras e Servigos 10 671.755,54
Tomada de Pregos para Compras e Servigos 1 18.165,68
Concorréncia para Compras e Servigos
Inexigibilidade 1 8.850,00
Dispensa com Processo para Obras e Servigos de Engenharia
Convite para Obras e Servigos de Engenharia
Tomada de Pregos para Obras e Servicos de Engenharia
Concorréncia para Obras e Servicos de Engenharia
TOTAL 15 722.935,22

b) indicacdo do 6rgao de imprensa oficial, nos termos do art. 6°, XIll, da Lei n°

8.666/1993:

Lei Municipal 2.145/2016, institui o Diario Oficial dos Municipios.

Endereco eletrénico: www.diariomunicipal.sc.gov.br

Vi -JNFORMACCN)ES SOBRE AS RECOMENDAQ@ES EXPEDIDAS PELO
ORGAO DE CONTROLE INTERNO E AS PROVIDENCIAS ADOTADAS (OU

NAO) NO EXERCICIO, DEMONSTRANDO:

a) Recomendacgdes expedidas e providéncias adotadas:

Recomendacdes atendidas

Recomendacdes Providéncia Setor Providéncias | Resultados
Sugerida Responsavel adotadas obtidos

N&o aplicavel.

b) Recomendacbes pendentes:

Recomendag¢des ndo atendidas

Recomendacdes | Providéncia | Setor | Providéncias | Resultados




| Sugerida | Responsével | adotadas | obtidos

N&o aplicavel

VIl - ACOMPANHAMENTO DAS ACOES RELACIONADAS A CONTRATO
DE GESTAO VIGENTES NO EXERCICIO (EXIGIVEIS SOMENTE PARA OS
ORGAOS ENCARREGADOS DA SUPERVISAO DESTES CONTRATOS, NO
AMBITO DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS):

Facultado.

VIl - AVALIACAO DOS TERMOS DE PARCERIA CELEBRADOS PELA
UNIDADE JURISDICIONADA (EXIGIVEL SOMENTE PARA AS UNIDADES
JURISDICIONADAS QUE FIRMARAM TERMO DE PARCERIA)

N&o Aplicavel.




