EDITAL DE PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADO DA PREFEITURA MUNICIPAL

DE SANTA ROSA DE LIMA N° 001/2020

Edital que abre inscri¢des e baixa normas para a realizagdo do Processo
Seletivo de Agente Operacional de Servigos Diversos, Agente Servente
Geral e Merendeira e Técnico em Enfermagem a serem admitidos em
carater temporario para atuarem nas Secretarias da Prefeitura Municipal
de Santa Rosa de Lima.

Salesio Wiemes, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Lima, no uso de suas atribuigdes legais,

considerando o disposto no Artigo 21 da Lei Complementar n° 1.166/2011, de 29 de Novembro de

2011, torna publico, pelo presente Edital, as normas e procedimentos que norteario o processo

seletivo de Agente Operacional de Servigos Diversos, Agente Servente Geral e Merendeira e

Técnico em Enfermagem, para atuarem nas Secretarias Municipais da Prefeitura Municipal de

Santa Rosa de Lima.

1. DO QUADRO GERAL:

N° DE VAGAS VAGA CARGA HABILITACAO
HORARIA PROFISSIONAL
Historico ou  Declaragdo  de
Agente Operacional Conclusiio do Ensino Fundamental
Quadro Reserva | de Servigos Diversos 40h Séries Iniciais;

Histérico ou Comprovante de
Frequencia no Ensino Fundamental

Séries Iniciais.

Servente  Geral e

Histérico ou  Declaragdo  de

Conclusdo do Ensino Fundamental
A

AN




Quadro Reserva | Merendeira 40h Séries Iniciais;
Histérico ou Comprovante de
Frequencia no Ensino Fundamental

Séries Iniciais.

Quadro Reserva | Técnico em 40h Diploma ou  Certificado de
Enfermagem Conclusdo no Curso de Técnico em
Enfermagem.

2. DAS INSCRICOES

2.1 — As inscricdes serdo realizadas na Secretaria de Educagdo e Desporto, localizada nas
dependéncias da Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Lima, no periodo de 13/01/2020 a
24/01/2019, das 08h00min as 12h00min.

2.2 — Requisitos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter idade minima de 18 anos, completados até a data da admiss@o;

2.3 — Documentos para inscri¢io:

a) Cépia da carteira de identidade;

b) Cépia do titulo de eleitor;

c) Copia do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

d) Copia do Comprovante de Escolaridade ou Habilitagdo conforme o item I deste Edital;

e) O candidato deveré apresentar copia dos documentos acompanhados dos originais para a sua
devida conferéncia;

) O candidato podera fazer sua inscrigdo em apenas um (01) cargo conforme a sua escolha e

/\

de acordo com a sua habilitagéo.

2.4 — Inscricdo:




2.4.1 — O candidato requer a sua inscrigdo gratuitamente através do preenchimento da Ficha de
Inscrigdo, (disponivel na Secretaria de Educagfio e Desporto) subscrita pelo proprio candidato ou

por procurador legalmente investido;

2.4.2 — A procuragdo publica deverd conter poderes especiais a ser especificado para a inscrigio

neste Processo Seletivo Simplificado;
2.4.3 — O candidato cuja documentag@o nfo for considerada em ordem terd sua inscri¢do indeferida;

2.4.4 — Apoés a data e hordrio fixado como término do prazo para recebimento de inscri¢do, ndo

mais serdo admitidas quaisquer alteragdes ou novas inscrigdes, sob qualquer condigio ou pretexto.
3. DA HOMOLOGACAO E PUBLICACAO DAS INSCRICOES:

3.1 — As inscrigoes serdo deferidas pela Comisséo do Processo Seletivo Simplificado, nomeada pelo
Decreto N° 001 de 2020, e publicadas em edital afixado no Mural e no site da Prefeitura Municipal
no dia 27/01/2020.

4. DA CLASSIFICACAO:

4.1 Prova escrita

4.1.1 - A prova escrita acontecerd no dia 02/02/2020, no Centro Educacional Santa Rosa de Lima,

com inicio as 08h00min, e terd a dura¢fo de no méaximo 3h;

4.1.2 - A classificagdo sera feita por prova objetiva. Cada questdo terd quatro alternativas (de “a”

a “d”) onde somente uma estaré correta, conforme contetido disposto no Anexo I;

4.1.3 - A prova sera composta por 7 questdes de Lingua Portuguesa, 7 questdes de Matemética e 6

questdes de Conhecimentos Gerais conforme contetido disposto no anexo I deste edital;

4.14 - Néo serd permitido o uso de aparelhos eletronicos durante a realizagio da prova, o

candidato que desrespeitar as orientagdes seré desclassificado;

4.1.5 - A partir do hordrio estipulado para inicio da prova (8h00min) nfo sefd permita a entrada de
candidatos sob nenhum pretexto. &



4.2 Do Resultado da Prova:

4.3.1 — Na corregdo das provas escritas serfio consideradas somente as respostas contidas no cartdo

de resposta;
4.3.2 — Para célculo da nota obtida na prova objetiva, o candidato devera multiplicar o nimero de
acertos na prova escrita por 0,5 (que corresponde ao valor de cada questiio). O resultado serd a nota

da prova escrita;

4.3.3 — O resultado preliminar da prova escrita ser4 divulgado no dia 05/02/2020 e o resultado final

no dia 10/02/2020;

434 — O candidato que obtiver pontuagio menor ou igual a 4.0 estd automaticamente

desclassificado;

4.3.5 — O candidato que obtiver pontuagio igual ou maior a 4.5 sera considerado classificado;

4.3.6 — A aprovagéo e classificagdo do candidato ndio constituem garantia de contratagfo, sendo que
a Administragdo Municipal ird convocar os candidatos classificados de acordo com a
disponibilidade e necessidade.

5.  CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1 — Maior grau de instrugdo na drea em que estiver inscrito, sendo este legitimado através de
Diploma/Histérico Escolar ou comprovante de matricula/frequéncia expedido pela institui¢do de
ensino a qual o candidato frequenta;

5.2 — Maior tempo de servigo comprovado pela assinatura na Carteira de Trabalho;

5.3 — Maior idade.

6 CONDICOES GERAIS PARA ADMISSAO EM CARATER /KMPORARIO



6.2 - A admissdo dos classificados se dara de acordo com o art. 21 e seus respectivos incisos da

Lei Complementar n° 1.166/2011 de 29 de Novembro de 2011;

6.2 — O candidato que for convocado a preencher a vaga deverd apresentar todos os documentos

necessdrios para admissio, conforme consta no item I deste edital;

6.3 — O candidato que for convocado para preencher a vaga terd o prazo maximo de 2 dias tuteis
para se apresentar & Secretaria Municipal a qual for chamado, caso o candidato ndo comparega

dentro do prazo maximo serd chamado o proximo da lista dos classificados;

6.4 — O Candidato que nfo assumir a vaga no momento em que for convocado ou assumir o cargo €

desistir durante a vigéncia do mesmo, passara a ocupar a tltima colocagfo da lista de classificagéo.

7. DA VALIDADE

7.1 — O presente processo seletivo terd validade de 01 (um) ano, contado a partir da homologagéo

do resultado final deste edital, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

8.1 — A inscrigio constard do preenchimento, da ficha de Inscri¢dio pelo candidato ou por um

procurador (com procuragdo publica);

8.2 — O candidato devera revisar a ficha de inscrigdo e verificar a exatiddo das informagdes nela

contida, tornando-se apos a assinatura responséavel pelas mesmas;

8.3 — O candidato que no ato da inscrigdo prestar declaragdes falsas ou inexatas, ou apresentar
documentos adulterados, tera sua inscri¢do cancelada e anulados todos os atos dela decorrentes, sem

prejuizo das sang¢des penais cabiveis;

8.4 — O pedido de inscri¢éio do candidato importard no conhecimento do presente Edital e valera

como aceitac¢io tacita das normas do processo seletivo;

8.5 - A carga horaria dos candidatos aprovados e¢ admitidos através deste Edital serd de acordo com

o Art. 19 da Lei Complementar 1.166/2011 de 29 de novembro de 2011;

8.6 — As vagas a serem preenchidas compdem Cadastro reserva, conforgne tabela do item I do

presente edital;



8.7 — Caber4 a Comiss3o municipal nomeada pelo decreto n® 001/2020 de 06 de Janeiro de 2020, a

responsabilidade de coordenar o presente processo de selegdo;

8.8 — O candidato que se sentir prejudicado em qualquer fase do processo seletivo podera interpor
recurso no prazo de 48 horas (dias tteis), até a homologa¢do do resultado final, contadas da

publicagio do ato, o qual sera julgado pela coordenagéo do processo seletivo;

8.9 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Municipal responsavel pelo processo

seletivo.

SANTA ROSA DE LIMA, 07 DE JANEIRO DE 2020

g’ ALESIO WIEMES

Prefeito Municipal



ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA AS PROVAS - EDITAL DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2020

MATEMATICA:

e Adicdo, subtragdo, multiplicagio, divisdo com ntimeros inteiros;
e Sistema de medidas;
e Problemas envolvendo operagdes;

LINGUA PORTUGUESA:

Divisdo silabica;

Ortografia: emprego das letras;

Acentuagdo grafica;

Verbos: tempos, modos e pessoas;

Flexdo e emprego das classes de palavras;
Compreenséo e interpretagdo de textos;
Pontuacéo:

Virgula, ponto de exclamagéo e ponto final;

CONHECIMENTOS GERALIS:

e Conhecimentos genéricos sobre o Municipio (politicos, econémicos, historicos, geograficos
e populacionais);

e Atualidades (Brasileira, Catarinense ¢ de Santa Rosa de Lima);

e Historia e geografia do Brasil;

e Lei Municipal n® 1.166/2011;



ESTADO DE SANTA CATARINA
SANTA ROSA DE LIMA
PREFEITURA MUNICIPAL

FICHA DE INSCRICAO - EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
001/2020

NOME:
CPF: TELEFONE:
ENDERECO:
CARGO PRETENDIDO:
] Agente Operacional de Servigos Diversos
] Servente Geral e Merendeira
= Técnico em Enfermagem

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Processo
Seletivo Simplificado, responsabilizando-me pelas informagGes aqui prestadas.

LOCAL E DATA: ASSINATURA:

RESPONSABILIDADE DA COMISSAO

SITUACAO: [] DEFERIDO [_1INDEFERIDO
MOTIVO:

A



